MINISTER

UL ENERGIEI

Directia Resurse Umane si Relatii Publice

Nr. 202238/23.08.2023

ANUNT CONCURS DE RECRUTARE

Informatii concurs

Temei legal Hotararea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare
si Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Tip concurs: Recrutare pe functii publice de executie vacante, pe durati nedeterminati, cu

durata normala a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/siptimana.

Data de sustinere a probei
scrise:

26.09.2023, ora 10:00

Afisarea concursului:

23.08.2023

Observatii suplimentare

In vederea participirii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in
termen de 20 zile de la data afisarii anuntului pentru ocuparea posturilor
vacante.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune Tn perioada 23.08 — 11.09.2023,
la sediul Ministerului Energiei din Str. Academiei nr. 39-41, Sector 1, Bucuresti,
Directia Resurse Umane si Relatii Publice, etaj 3, camera 3.1.2.

Tel: 0374496826

Persoana de contact: Violeta- Florentina NITU — consilier principal

e-mail: violeta.nitu@energie.gov.ro.

Program de lucru: de luni pana joi intre orele 8 — 17% si vineri intre orele 8% -
1430

Informatii privind posturile sco

ase la concurs

Structura organizatorica,
functia si numarul de posturi

DIRECTIA GENERALA POLITICI ENERGETICE SI GREEN DEAL
DIRECTIA POLITICI SI TRANZITIE ENERGETICA

Serviciul Tranzitie si Resurse Minerale Energetice

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional
superior

1 post corespunzitor functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional
principal

DIRECTIA STRATEGIE, REGENERABILE SI TEHNOLOGII NOI SI
HIDROGEN

Serviciul Energii Regenerabile si Hidrogen

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional
superior

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional
principal

Compartimentul Strategie, Tehnologii Noi si Stocare

1 post corespunzitor functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional
principal

Etapele concursului

e Selectia dosarelor de Tnscriere

e Proba scrisa

e Interviul
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admigi la etapa
precedentd.
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Conditii de participare la concurs
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Conditiile de studii si de vechime in specialitate:

DIRECTIA GENERALA POLITICI ENERGETICE SI GREEN DEAL
DIRECTIA POLITICI SI TRANZITIE ENERGETICA
Serviciul Tranzitie si Resurse Minerale Energetice

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional superior

Conditii de participare:

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
e vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani.
Serviciul Tranzitie si Resurse Minerale Energetice

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal

Conditii de participare:

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
e vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani,
e cunostiinte operare , MS Office, nivel mediu, se dovedeste prin documente specifice,
e limba engleza, nivel mediu, se dovedeste prin documente specifice.
DIRECTIA STRATEGIE, REGENERABILE SI TEHNOLOGII NOI SI HIDROGEN
Serviciul Energii Regenerabile si Hidrogen

1 post corespunzitor functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional superior

Conditii de participare:

e studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
e vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani,

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal

Conditii de participare:

e studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
e vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani,
Compartimentul Strategie, Tehnologii Noi si Stocare

1 post corespunzator functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal

Conditii de participare:

e studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licenta sau echivalenta.
e vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani.

Dosar de inscriere

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicirii

anuntului, candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod

obligatoriu:

a) formularul de Tnscriere

b) curriculum vitae, modelul comun european

c) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea

unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care sa ateste vechimea In munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitatii de lucritor al

Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

- Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data,

numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin
ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sdnatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.




- Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul e) este prevazut in
anexa nr. 2D la HG nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format trebuie s cuprinda elemente similare celor
prevazute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea Tn munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

- Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul
comisiei de concurs, se afiseazd pe pagina de internet a ministerului
WWW.energie.gov.ro/despre noi / organizare / cariere / formulare, in format
deschis, editabil si Tn format letric la Registratura ministerului.

Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs.

Atributiile corespunzitoare functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional superior la Serviciul
Tranzitie si Resurse Minerale Energetice, Directia Politici si Tranzitie Energetica din cadrul Directiei Generale
Politici Energetice si Green Deal, conform fisei postului:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

participa la elaborarea strategiei energetice nationale;

participa la elaborarea de planuri de masuri si/sau programe pentru aplicarea programului de guvernare in sectorul
energetic, pe domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea politicii energetice si a planului de méasuri pentru implementarea sa;

participa la monitorizarea/ raportarea/ actualizarea Planului National Integrat Energie Schimbari Climatice (PNIESC)
in conformitate cu prevederile Regulamentului de guvernantd al (UE) 2018/1999 si al implementarii acestuia
impreuna cu celelalte structuri din cadrul ministerului si cu institutii cu atributii in acest sens, pe domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea, promovarea si implementarea masurilor de reforma din cadrul Planului National de Reforma
si Rezilientd (PNRR) pe domeniul specific de activitate si competenta;

participa la evaluarile de mediu pentru planuri si/sau programe din domeniul energiei care privesc domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea propunerilor de acte normative initiate la nivelul directiei din domeniul specific de activitate;
participa la avizarea actelor normative ale altor institutii ale administratiei publice centrale, sau emite puncte de
vedere/observatii care privesc domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea punctelor de vedere privind initiativele legislative aflate in dezbatere la Parlamentul Romaniei
si pentru Consiliul Economic si Social, in domeniul sau de activitate;

participd la transpunerea legislatiei europene si armonizarea reglementarilor legislative nationale cu cele ale Uniunii
Europene in domeniul de competenta;

aplica masurile luate la nivel european care decurg din aplicarea Pactului Ecologic European (Green Deal) si participa
la elaborarea masurilor nationale care decurg din aplicarea acestuia, iIn domeniul specific de activitate;

participd, impreuna cu directiile din Ministerul Energiei (ME), la pregatirea din punct de vedere tehnic a pozitiei
integrate a Romaniei, precum si la elaborarea dosarelor de participare a conducerii ministerului, la reuniunile
Comisiei Europeane, Consiliului Uniunii Europene si COREPER, precum si la intrevederile cu alti oficiali;
participd, dupa caz, la aplicarea prevederilor acordurilor si conventiilor internationale bilaterale si multilaterale la
care Romania este parte, aferente domeniului energetic si specificului activitatii desfasurate;

participd in grupurile de lucru specifice domeniului de activitate organizate la nivel national sau la nivelul Comisiei
Europene si Consiliului UE, dupa caz, pe probleme din domeniul specific de activitate;
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15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

25.
26.

participd la intalnirile cu reprezentantii organismelor internationale finantatoare (FMI, Banca Mondiala, BIRD,
BERD, BE], etc) aferente specificului activitatii desfasurate;

colaboreaza cu autoritati si agentii nationale si locale, respectiv Autoritatea Nationald de Reglementare in domeniul
Energiei, Consiliul Concurentei, Agentia Nationalad pentru Resurse Minerale, Administratia Nationala a Rezervelor
de Stat si Probleme Speciale si alte institutii cu atributii Tn domeniul specific de activitate, precum si cu operatori
economici din sectorul energetic pe domeniul specificului activitatii desfasurate;

participd la elaborarea, implementarea si actualizarea Planul Strategic Institutional pentru domeniul specific
activitatii desfasurate;

participa la elaborarea programului anual de achizitii publice al ministerului pentru domeniul specific de activitate;
participa la elaborarea programului anual legislativ al guvernului pentru domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea termenilor de referinta si la derularea contractelor pentru studiile realizate pentru domeniul
specific de activitate;

participa la dialogul cu asociatiile profesionale, patronale si sindicale, mass-media si societatea civila, Tn scopul
informarii reciproce si al perfectiondrii cadrului legislativ propriu domeniului de activitate;

participa la elaborarea/dezvoltarea/actualizarea sistemului de control intern managerial si avizeaza pentru domeniul
specific de activitate;

asigura respectarea prevederilor Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

elaboreaza raspunsuri la interpelari si petitii din domeniul propriu de activitate, conform legislatiei in vigoare;
participa la cursuri de specialitate, simpozioane, expozitii si tArguri in domeniul de activitate;

indeplineste orice alte atributii si sarcini dispuse de conducerea directiei/directiei generale/ministerului, in limitele
prevederilor legale in vigoare si in functie de specificul activitatii desfasurate.

Atributiile corespunzitoare functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal la Serviciul
Tranzitie si Resurse Minerale Energetice, Directia Politici si Tranzitie Energeticd din cadrul Directiei Generale
Politici Energetice si Green Deal, conform fisei postului:

1.
2.

w

10.

11.

12.

13.

14.

participa la elaborarea strategiei energetice nationale;

participa la elaborarea de planuri de masuri si/sau programe pentru aplicarea programului de guvernare in sectorul
energetic, pe domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea politicii energetice si a planului de masuri pentru implementarea sa;

participd la monitorizarea/ raportarea/ actualizarea Planului National Integrat Energie Schimbari Climatice (PNIESC)
in conformitate cu prevederile Regulamentului de guvernanta al (UE) 2018/1999 si al implementarii acestuia
impreuna cu celelalte structuri din cadrul ministerului si cu institutii cu atributii in acest sens, pe domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea cadrului legal necesar procesului de decarbonizare a sectorului energetic si la monitorizarea
implementarii acestuia;

participa la elaborarea, promovarea si implementarea masurilor de reforma din cadrul Planului National de Reforma
si Rezilienta (PNRR) pe domeniul specific de activitate si competenta;

participa la evaluarile de mediu pentru planuri si/sau programe din domeniul energiei care privesc domeniul specific
de activitate;

participd la elaborarea propunerilor de acte normative initiate la nivelul directiei din domeniul specific de activitate;
participa la avizarea actelor normative ale altor institutii ale administratiei publice centrale, sau emite puncte de
vedere/observatii care privesc domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea punctelor de vedere privind initiativele legislative aflate in dezbatere la Parlamentul Romaniei
si pentru Consiliul Economic si Social, in domeniul sdu de activitate;

participd la procesul de transpunere si elaborare a actelor normative de transpunere a legislatiei europene si de
armonizare a reglementarilor legislative nationale cu cele ale Uniunii Europene in domeniul de competenta

aplica masurile luate la nivel european care decurg din aplicarea Pactului Ecologic European (Green Deal) si participa
la elaborarea masurilor nationale care decurg din aplicarea acestuia, in domeniul specific de activitate;

participd, dupa caz, la aplicarea prevederilor acordurilor si conventiilor internationale bilaterale si multilaterale la
care Romania este parte, aferente domeniului energetic si specificului activitatii desfasurate;

participd in grupurile de lucru specifice domeniului de activitate organizate la nivel national sau la nivelul Comisiei
Europene si Consiliului UE, dupa caz, pe probleme din domeniul specific de activitate;



15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

colaboreaza cu autoritati i agentii nationale si locale, respectiv Autoritatea Nationald de Reglementare in domeniul
Energiei, Consiliul Concurentei, Agentia Nationald pentru Resurse Minerale, Administratia Nationala a Rezervelor
de Stat si Probleme Speciale si alte institutii cu atributii in domeniul specific de activitate, precum si cu operatori
economici din sectorul energetic pe domeniul specificului activitatii desfasurate;

participd la elaborarea, implementarea si actualizarea Planul Strategic Institutional pentru domeniul specific
activitatii desfasurate;

participa la elaborarea programului anual de achizitii publice al ministerului pentru domeniul specific de activitate;
participa la elaborarea termenilor de referinta si la derularea contractelor pentru studiile realizate pentru domeniul
specific de activitate;

participa la dialogul cu asociatiile profesionale, patronale si sindicale, mass-media si societatea civild, in scopul
informarii reciproce si al perfectiondrii cadrului legislativ propriu domeniului de activitate;

participa la elaborarea/dezvoltarea/actualizarea sistemului de control intern managerial si avizeaza pentru domeniul
specific de activitate;

asigura respectarea prevederilor Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

elaboreaza raspunsuri la interpelari si petitii din domeniul propriu de activitate, conform legislatiei in vigoare;
participa la cursuri de specialitate, simpozioane, expozitii si targuri in domeniul de activitate;

indeplineste orice alte atributii si sarcini dispuse de conducerea directiei/directiei generale/ministerului, in limitele
prevederilor legale in vigoare si in functie de specificul activitatii desfasurate; pe domeniul specific, inclusiv al
energiei nucleare.

Atributiile corespunzitoare functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional superior la Serviciul

Ene

rgii Regenerabile si Hidrogen, Directia Strategie, Regenerabile si Tehnologii Noi si Hidrogen din cadrul

Directiei Generale Politici Energetice si Green Deal, conform fisei postului:

1.
2.

3.
4.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

participa la elaborarea strategiei energetice nationale;

participa la elaborarea de planuri de masuri si/sau programe pentru aplicarea programului de guvernare in sectorul
energetic, pe domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea politicii energetice si a planului de masuri pentru implementarea sa;

participa la monitorizarea/raportarea/actualizarea Planului National Integrat Energie Schimbari Climatice (PNIESC)
in conformitate cu prevederile Regulamentului de guvernanta al (UE) 2018/1999 si al implementarii acestuia impreuna
cu celelalte structuri din cadrul ministerului si cu institutii cu atributii in acest sens, pe domeniul specific de activitate;
participa la elaborarea masurilor, mecanismelor si schemelor de sprijin pentru producerea, transportul si stocarea de
energiei electrice din surse regenerabile si a hidrogenului;

participa la evaluarile de mediu pentru planuri si/sau programe din domeniul energiei care privesc domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea propunerilor de acte normative initiate la nivelul directiei din domeniul specific de activitate;
participa la avizarea actelor normative ale altor institutii ale administratiei publice centrale, sau emite puncte de
vedere/observatii care privesc domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea punctelor de vedere privind initiativele legislative aflate in dezbatere la Parlamentul Romaniei
si pentru Consiliul Economic si Social, in domeniul sau de activitate;

participa la transpunerea legislatiei europene si armonizarea reglementarilor legislative nationale cu cele ale Uniunii
Europene in domeniul de competent;

aplica masurile luate la nivel european care decurg din aplicarea Pactului Ecologic European (Green Deal) si participa
la elaborarea masurilor nationale care decurg din aplicarea acestuia, in domeniul specific de activitate;
elaboreazd/avizeaza, dupa caz, pozitia tehnica privind proiectele legislative si programatice in domeniul energiei aflate
in dezbatere la nivelul institutiilor UE, pentru domeniul séu de activitate;

participa la indeplinirea angajamentelor ministerului si la dialogul institutional, pe domeniul tehnic de competenta, cu
structurile de afaceri europene din cadrul Ministerului Afacerilor Externe (MAE), ale altor ministere, inclusiv cu
institutiile guvernamentale, precum si cu Reprezentanta Permanenta a Romaniei pe langa Uniunea Europeand (RPRO
UE);

participa, dupa caz, la aplicarea prevederilor acordurilor si conventiilor internationale bilaterale si multilaterale la care
Roménia este parte, aferente domeniului energetic si specificului activitatii desfasurate;

participa in grupurile de lucru specifice domeniului de activitate organizate la nivel national sau la nivelul Comisiei
Europene si Consiliului UE, dupa caz, pe probleme din domeniul specific de activitate;

participa la intalnirile cu reprezentantii organismelor internationale finantatoare (FMI, Banca Mondiala, BIRD, BERD,
BE], etc) aferente specificului activitatii desfasurate;



17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.

colaboreaza cu institutiile europene si cele internationale (OCDE, CE, AIE, IRENA, etc.) in domeniul specific de
activitate;

participa la procesul de solutionare a dosarelor EU Pilot si a cauzelor de infringement pentru aspecte legate de
domeniile gestionate;

colaboreaza cu autoritati si agentii nationale si locale, respectiv Autoritatea Nationald de Reglementare Tn domeniul
Energiei, Consiliul Concurentei si alte institutii cu atributii in domeniul specific de activitate, precum si cu operatori
economici din sectorul energetic pe domeniul specificului activitatii desfasurate;

participa la elaborarea, implementarea si actualizarea Planul Strategic Institutional pentru domeniul specific activitatii
desfasurate;

participa la elaborarea bugetului anual al ministerului, trimestrializarea si rectificarea acestuia pentru domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea programului anual de achizitii publice al ministerului pentru domeniul specific de activitate;
participa la elaborarea programului anual legislativ al guvernului pentru domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea termenilor de referinta si la derularea contractelor pentru studiile realizate pentru domeniul
specific de activitate;

participa la dialogul cu asociatiile profesionale, patronale si sindicale, mass-media si societatea civila, in scopul
informarii reciproce si al perfectionarii cadrului legislativ propriu domeniului de activitate;

participa la elaborarea/dezvoltarea/actualizarea sistemului de control intern managerial si avizeaza pentru domeniul
specific de activitate;

asigurd respectarea prevederilor Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

avizeaza la nivelul serviciului si participa la elaborarea raspunsurilor la interpelari si petitii In domeniul propriu de
activitate, conform legislatiei in vigoare;

participa la cursuri de specialitate, simpozioane, expozitii si tArguri in domeniul de activitate;

indeplineste orice alte atributii si sarcini dispuse de conducerea serviciului/directiei/directiei generale, in limitele
prevederilor legale in vigoare si in functie de specificul activitatii desfasurate.

Atributiile corespunzitoare functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal la Serviciul
Energii Regenerabile si Hidrogen, Directia Strategie, Regenerabile si Tehnologii Noi si Hidrogen din cadrul
Directiei Generale Politici Energetice si Green Deal, conform fisei postului:

1.
2.

3.

o

10.

11.

12.

13.

14.

participa la elaborarea strategiei energetice nationale;

participa la elaborarea de planuri de masuri si/sau programe pentru aplicarea programului de guvernare in sectorul
energetic, pe domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea politicii energetice si a planului de masuri pentru implementarea sa;

participa la monitorizarea/raportarea/actualizarea Planului National Integrat Energie Schimbari Climatice (PNIESC)
n conformitate cu prevederile Regulamentului de guvernanta al (UE) 2018/1999 si al implementarii acestuia impreuna
cu celelalte structuri din cadrul ministerului si cu institutii cu atributii in acest sens, pe domeniul specific de activitate,
participa la elaborarea masurilor, mecanismelor si schemelor de sprijin pentru producerea, transportul si stocarea de
energiei electrice din surse regenerabile si a hidrogenului;

participa la elaborarea propunerilor de acte normative initiate la nivelul directiei din domeniul specific de activitate;
participa la avizarea actelor normative ale altor institutii ale administratiei publice centrale, sau emite puncte de
vedere/observatii care privesc domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea punctelor de vedere privind initiativele legislative aflate in dezbatere la Parlamentul Romaniei
si pentru Consiliul Economic si Social, in domeniul sau de activitate;

participa la transpunerea legislatiei europene si armonizarea reglementarilor legislative nationale cu cele ale Uniunii
Europene in domeniul de competenta;

elaboreazd/avizeaza, dupa caz, pozitia tehnica privind proiectele legislative si programatice in domeniul energiei aflate
in dezbatere la nivelul institutiilor UE, pentru domeniul séu de activitate;

participa, dupa caz, la aplicarea prevederilor acordurilor si conventiilor internationale bilaterale si multilaterale la care
Roménia este parte, aferente domeniului energetic si specificului activitatii desfasurate;

participa in grupurile de lucru specifice domeniului de activitate organizate la nivel national sau la nivelul Comisiei
Europene si Consiliului UE, dupé caz, pe probleme din domeniul specific de activitate;

colaboreaza cu autoritati si agentii nationale si locale, respectiv Autoritatea Nationala de Reglementare Tn domeniul
Energiei, Consiliul Concurentei si alte institutii cu atributii in domeniul specific de activitate, precum si cu operatori
economici din sectorul energetic pe domeniul specificului activitétii desfasurate;

participa la elaborarea termenilor de referinta si la derularea contractelor pentru studiile realizate pentru domeniul
specific de activitate;



15.

16.

17.

18.

19.
20.

participa la dialogul cu asociatiile profesionale, patronale si sindicale, mass-media si societatea civila, in scopul
informarii reciproce si al perfectionarii cadrului legislativ propriu domeniului de activitate;

participd la elaborarea/dezvoltarea/actualizarea sistemului de control intern managerial si avizeaza pentru domeniul
specific de activitate;

asigurd respectarea prevederilor Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

avizeaza la nivelul serviciului si participa la elaborarea raspunsurilor la interpelari si petitii in domeniul propriu de
activitate, conform legislatiei in vigoare;

participa la cursuri de specialitate, simpozioane, expozitii si targuri in domeniul de activitate;

indeplineste orice alte atributii si sarcini dispuse de conducerea serviciului/directiei/directiei generale, in limitele
prevederilor legale Tn vigoare si in functie de specificul activitatii desfasurate.

Atributiile corespunzitoare functiei publice de executie de consilier clasa I, grad profesional principal la
Compartimentul Strategie, Tehnologii Noi si Stocare, Directia Strategie, Regenerabile si Tehnologii Noi si Hidrogen
din cadrul Directiei Generale Politici Energetice si Green Deal, conform fiselor de post:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

participa la elaborarea strategiei energetice nationale;

participa la elaborarea de planuri de masuri si/sau programe pentru aplicarea programului de guvernare In sectorul
energetic, pe domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea politicii energetice si a planului de masuri pentru implementarea sa;

participa la monitorizarea/raportarea/actualizarea Planului National Integrat Energie Schimbari Climatice (PNIESC)
in conformitate cu prevederile Regulamentului de guvernanta al (UE) 2018/1999 si al implementarii acestuia impreuna
cu celelalte structuri din cadrul ministerului si cu institutii cu atributii in acest sens, pe domeniul specific de activitate;
participa la elaborarea masurilor, mecanismelor si schemelor de sprijin pentru producerea, transportul si stocarea de
energiei electrice din surse regenerabile si a hidrogenului;

participa la evaludrile de mediu pentru planuri si/sau programe din domeniul energiei care privesc domeniul specific
de activitate;

participa la elaborarea propunerilor de acte normative initiate la nivelul directiei din domeniul specific de activitate;
participa la avizarea actelor normative ale altor institutii ale administratiei publice centrale, sau emite puncte de
vedere/observatii care privesc domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea punctelor de vedere privind initiativele legislative aflate in dezbatere la Parlamentul Romaniei
si pentru Consiliul Economic si Social, in domeniul sdu de activitate;

participa la transpunerea legislatiei europene si armonizarea reglementarilor legislative nationale cu cele ale Uniunii
Europene in domeniul de competenta;

elaboreaza/avizeaza, dupa caz, pozitia tehnica privind proiectele legislative si programatice in domeniul energiei aflate
in dezbatere la nivelul institutiilor UE, pentru domeniul sau de activitate;

participa, dupa caz, la aplicarea prevederilor acordurilor si conventiilor internationale bilaterale si multilaterale la care
Romania este parte, aferente domeniului energetic si specificului activitatii desfasurate;

participa in grupurile de lucru specifice domeniului de activitate organizate la nivel national sau la nivelul Comisiei
Europene si Consiliului UE, dupé caz, pe probleme din domeniul specific de activitate;

colaboreaza cu autoritati si agentii nationale si locale, respectiv Autoritatea Nationald de Reglementare in domeniul
Energiei, Consiliul Concurentei si alte institutii cu atributii In domeniul specific de activitate, precum si cu operatori
economici din sectorul energetic pe domeniul specificului activitatii desfasurate;

participa impreuna cu altor structuri de specialitate ale administratiei publice, la elaborarea si implementarea politicilor
si programelor de cercetare, inovare si transfer de tehnologie in domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea programului anual legislativ al guvernului pentru domeniul specific de activitate;

participa la elaborarea termenilor de referinta si la derularea contractelor pentru studiile realizate pentru domeniul
specific de activitate;

participa la dialogul cu asociatiile profesionale, patronale si sindicale, mass-media si societatea civild, in scopul
informarii reciproce si al perfectionarii cadrului legislativ propriu domeniului de activitate;

participa la elaborarea/dezvoltarea/actualizarea sistemului de control intern managerial si avizeaza pentru domeniul
specific de activitate;



20.

21.

22.
23.

asigura respectarea prevederilor Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

lavizeaza la nivelul serviciului si participa la elaborarea raspunsurilor la interpelari si petitii in domeniul propriu de
activitate, conform legislatiei in vigoare;

participa la cursuri de specialitate, simpozioane, expozitii si tArguri in domeniul de activitate;

indeplineste orice alte atributii si sarcini dispuse de conducerea directiei/directiei generale, in limitele prevederilor
legale in vigoare si in functie de specificul activitatii desfasurate.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

DIRECTIA POLITICI SI TRANZITIE ENERGETICA

Serviciul Tranzitie si Resurse Minerale Energetice — pentru postul corespunzitor functiei publice de executie de
consilier clasa I, grad profesional superior

Bibliografie

1.

Constitutia Romaniei, republicat;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
partea a VI-a — Titlul I si Titlul II;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 108/2022 privind decarbonizarea sectorului energetic, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul III — Capitolul | — Sectiunea a 3-a, Titlul 111 — Capitolul 11, Titlul 111 —
Capitolul 1V;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
Partea a Vl-a, Titlul I —art.368, Titlul Il — Capitolul | —art.369-382, Capitolul V — Sectiunea 1 - art.412-429, art.430-
437, art.439-440, art.442 si art.445;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea a II-a, Sectiunea a III-a, Sectiunea a
V-a;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul II;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea §i functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare: art.2, art.3 si art.4;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I — art.1-
2, art.4, art.6-8, art.10 alin.(1) si (2), art.20 alin.(1), art.21, art.23, art.27-30 alin.(1)-(3), art.44 alin.(1)-(3), art.45
alin.(1), art.47, art.52-54, art.61-62 alin.(1), art.67-68 si art.75;

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 108/2022 privind decarbonizarea sectorului energetic, cu modificarile si

completarile ulterioare: art.1-4, art.7-8, art.18 i art.19.

Serviciul Tranzitie si Resurse Minerale Energetice — pentru postul corespunzitor functiei publice de executie de
consilier clasa I, grad profesional principal
Bibliografie

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicat;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completéarile ulterioare,
partea a VI-a — Titlul I si Titlul II;



3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Hotérarea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 108/2022 privind decarbonizarea sectorului energetic, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul III — Capitolul | — Sectiunea a 3-a, Titlul Il — Capitolul I, Titlul 1l —
Capitolul 1V;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Partea a VI-a, Titlul Il — Capitolul V — Sectiunea 1 - art.412-429, art.430-437, art.439-440, art.442 si art.445;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea a II-a, Sectiunea a Ill-a, Sectiunea a
V-a;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul II;

5. Hotéararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare: art.2, art.3 si art.4;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I — art.4,
art.6-8, art.10 alin.(1) si (2), art.20 alin.(1), art.21, art.23, art.27-30 alin.(1)-(3), art.44 alin.(1)-(3), art.45 alin.(1),
art.47, art.52-54, art.61-62 alin.(1), art.67-68 si art.75;

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 108/2022 privind decarbonizarea sectorului energetic, cu modificarile si

completarile ulterioare: art.1-4, art.7-8, art.18 si art.19.

DIRECTIA STRATEGIE, REGENERABILE SI TEHNOLOGII NOI ST HIDROGEN
Serviciul Energii Regenerabile si Hidrogen - pentru postul corespunzator functiei publice de executie de consilier
clasa I, grad profesional superior

Bibiografie

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea §i functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de urgenta nr. 163/2022 pentru completarea cadrului legal de promovare a utilizarii energiei din surse

S

regenerabile, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative;
Comunicare a Comisiei COM(2022) 221 final- Strategia UE pentru energia solara;
Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final — O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutra climatic;

Tematica
1.
2.

Constitutia Romaniei, republicata: Titlul I, Titlul IT — Capitolul I, Titlul 111 — Capitolul I — Sectiunea a 3-a;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea a II-a, Sectiunea a Ill-a, Sectiunea a
V-a;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul II;



© oo

Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare : Titlurile |
si II ale partii a V-3,

Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare: articolul 2 alineatele (1) si (3) si articolul 4;

Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I,
articolele: 4, 61, 63, 631, 67, 69, 72, 73" si 74;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 163/2022 pentru completarea cadrului legal de promovare a utilizarii energiei
din surse regenerabile, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative: Articolele: 4, 7, 16, 19, 21,
22;

Comunicare a Comisiei COM(2022) 221 final- Strategia UE pentru energia solara: Punctele: 1, 2, 2.1, 2.2, Anexa;
Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final — O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutrd climatic:
Capitolele 2, 4 si 6.

Serviciul Energii Regenerabile si Hidrogen - pentru postul corespunzitor functiei publice de executie de consilier
clasa I, grad profesional principal

Bibliografie

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 163/2022 pentru completarea cadrului legal de promovare a utilizarii energiei
din surse regenerabile, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;

8. Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final - O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutra climatic.

Tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul I, Titlul IT — Capitolul I, Titlul 111 — Capitolul I — Sectiunea a 3-a;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea a II-a, Sectiunea a IlI-a, Sectiunea a
V-a;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul II;

4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare : Titlurile |
si Il ale partii a VI-a;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea §i functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare: articolul 2 alineatele (1) si (3) si articolul 4;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I,
articolele: 4, 57, 61, 62, 63, 631, 67, 69, 71, 72, 73"1 si 74;

7. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 163/2022 pentru completarea cadrului legal de promovare a utilizarii energiei
din surse regenerabile, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative: Articolele: 4, 7, 16, 19, 21,
22;

8. Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final - O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutra climatic:

Capitolele 2, 4 si 6.

Compartimentul Strategie, Tehnologii Noi si Stocare - pentru postul corespunzitor functiei publice de executie de
consilier clasa I, grad profesional principal

Bibliografie

1. Constitutia Roméniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
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5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificérile si completarile ulterioare;

7. Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final - O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutra climatic;

8. Comunicare a Comisiei COM(2023) 62 final - Un Plan industrial al Pactului verde pentru era cu zero emisii nete.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicata: Titlul I, Titlul IT — Capitolul I, Titlul 111 — Capitolul | — Sectiunea a 3-3;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata
cu modificarile si completarile ulterioare: Capitolul II — Sectiunea I, Sectiunea a II-a, Sectiunea a IlI-a, Sectiunea a
V-a;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare: Capitolul II;

4. Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlurile I si
I ale partii a VI-a;

5. Hotararea Guvernului nr. 316/2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Energiei, cu modificarile si
completarile ulterioare: articolul 2 alineatele (1) si (3) si articolul 4;

6. Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012, cu modificarile si completarile ulterioare: Titlul I,
articolele: 4, 57, 61, 62, 63, 631, 67, 69, 71, 72, 73" si 74;

7. Comunicare a Comisiei COM(2020) 301 final - O strategie pentru hidrogen: pentru o Europa neutra climatic:
Capitolele 2, 4 si 6;

8. Comunicare a Comisiei COM(2023) 62 final — Un Plan industrial al Pactului verde pentru era cu zero emisii nete:

Capitolul 1, Capitolul 2 — 2.1 - energia, infrastructura, 2.2.1 si 2.2.2, Capitolul 3.

NOTA: TOATE ACTELE NORMATIVE VOR FI STUDIATE ACTUALIZATE, REPUBLICATE, CU
MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE.

Afisat azi, 23.08.2023.
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